Dati trimestrali sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso Bergamo Sviluppo

Anno 2021
| TRIMESTRE 2021 Il TRIMESTRE 2021 Il TRIMESTRE 2021 IV TRIMESTRE 2021

Numero totale di dipendenti 19 18 18 17
Totale giorni del trimestre lavorativi 1155 1134 1127 1088
Totale giorni di assenza per malattia e infortuni 40 1 23 20
Totale giorni di assenza per altri motivi (ferie, congedi per maternita/paternita....) 176 208 337 75
Tasso di presenza totale 81,30% 80,69% 68,06% 91,27%
Tasso di assenza totale (*) 18,70% 19,31% 31,94% 8,73%

3,46% 0,97% 2,04% 1,84%

Tasso di assenza per malattia e infortuni sul lavoro

(*) Percentuale di assenza rapportata al totale dei giorni lavorativi del trimestre di tutto il personale




